
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินการตามแผนการดำเนินงานดา้นการส่งเสริมคุณธรรม(รอบ 6และ12เดือน) 
ของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน    จังหวัดอุดรธานี   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
 

(         )  รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 63 - 31 มีนาคม 64) 
(      )  รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 63 -30 กันยายน 64) 
 

ชื่อชมรม จริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน  
โทรศัพท์  042-261208 

ผลการดำเนินการตามแผนการดำเนินงานของชมรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
แผนการดำเนนิงาน/กิจกรรม การดำเนินการ จำนวน ผลการดำเนินการ หมายเหต ุ

 ดำเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ดำเนินการ 

   

๑) แผน องค์กรแห่งความพอเพยีง 
๑.๑  กิจกรรม การใช้วัสดุสำนักงานดว้ยความคุ้มค่าประหยัด 
- การใช้กระดาษ A4 2 หนา้ 
- การเบิกวัสดุสำนกังาน งานบา้น งานครัวอย่างสมเหตุสมผล 
- การจัดการสต๊อกคงคลังอย่างมีประสิทธิภาพ มีการตรวจสอบ
อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 

   -มีการนำกระดาษรยีูสก
ลับมาใช ้

 

๑.๒ กิจกรรม ประหยัดน้ำ ประหยัดไฟ ประหยัดน้ำมัน 
- การปิดน้ำ ปิดไฟ ปิดเครื่องใช้ไฟฟ้าทุกครั้งหลังเลิกงาน 
- รณรงค์การเปิดแอร์ในเวลาที่กำหนด เปิดแอร์ 27 องศา 
พร้อมเปิดพัดลมด้วย 
- การขอรถไปราชการพร้อมกัน  

   มีมาตรการกำหนดเวลา
เปิด-ปิดแอร ์

 

๒) แผน การมีวินยั     
    ๒.๑  กิจกรรม  การทำงานตรงต่อเวลา 
- กำหนดเวลาทำงานตอนเช้า ไม่เกิน เวลา08.30 น.  
- ใช้เครื่องแสกนนิ้วมือ 
-การร่วมเคารพธงชาติทุกเช้าวันจันทร์     

   มีการเข้าแถวเคารพธง
ชาติทุกเช้าวันจันทร์ 

 

   ๒.๒ กิจกรรม การเขา้ร่วมงานพธิีตามที่ได้รับมอบหมาย 
- การเข้าร่วมกจิกรรมงานพิธวีันสำคัญตา่ง   

   จนท.ร้อยละ90เข้าร่วมพธิี
ที่ได้รับมอบหมาย 

 

   ๒.๓ กจิกรรม การใส่หมวกกนันอ๊ค ใส่เขม็ขัดนริภัยเวลาขับรถ 
   จนท.รอ้ยละ100 คาดเข็มขัด

นิราภยัใส่หมวกกนันอ๊ต 
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แผนการดำเนนิงาน/กิจกรรม การดำเนินการ จำนวน ผลการดำเนินการ หมายเหต ุ

 ดำเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ดำเนินการ 

   

๓) แผน สุจริต      
   ๓.๑  กจิกรรม ควบคุมการจัดซ้ือจัดจา้งให้เป็นไปตามราคา
กลาง 
- มีการจัดซ้ือจัดจ้างที่โปร่งใสทุกขั้นตอน 
- มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่ถูกตอ้ง 
- ไม่แสวงหาผลประโยชน์ที่มิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมาย 
- ควบคุมกำกับการตรวจรับของให้มีจริงตามรายงาน 
- มีช่องทางการรับเรื่องราวร้องทุกข ์

   มีการดำเนินการจัดซ้ือจ้าง
ตามแผน 

 

๔) แผน จิตอาสา      
๔.๑ กิจกรรม การทำโรงทานของชมรมจริยธรรมในงาน/
เทศกาลต่างๆ 
- จัดทำโรงทานในเทศกาลงานบุญ 
- จัดทำโรงทานนอกสถานที ่
- ทุนทรัพย์ได้จากการประกาศเชิญชวนเจ้าหน้าที่รว่มทำบุญ
ด้วยกัน 

   สมาชิกชมรมรวมทำบุญ
โรงทานในเทศกาลต่างๆ 

 

   ๔.๓ กิจกรรม การทำ 5 ส. 
- แบ่งพื้นทีก่ารทำกิจกรรม 
- จนท.จิตอาสาร่วมทำกิจกรรมทำความสะอาดพื้นที่ส่วนรวม
ของ สสอ. และ รพ.สต. 

   รวมกันทำ 5ส.ทุกเดือน  

   ๔.๔ กิจกรรม ทำบุญตกับาตรเดือนเกิด 
 

   มีกิจกรรมทำบุญตกับาตร
ทุกเดือน 

 

๔. กิจกรรม จิตอาสารณรงค์สำรวจลูกน้ำยุงลายและอนามยั
สิ่งแวดล้อม  

  ๑๕๐ สำรวจลูกน้ำยุงลายและ
ทำทุกสัปดาห์ 

 

 
 

                                            ลงช่ือ                                      ผู้รายงาน 
       (นายปริญญ์  สร้อยวิทยา) 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ            
         วันที่ 23  เดือน สิงหาคม  พ.ศ.2564 


