
 

    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน     จังหวัดอุดรธานี 

ท่ี อด ๐๐๓๒.๖ /30                          วันท่ี   2   กุมภาพันธ์  ๒๕๖5 

เร่ือง แจ้งเวียนประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานและ
คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกัน  และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง 

   
ด้วยสำนักงานสาธารรสุขอำเภอหนองหาน  จัดทำประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง

ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ร่วมกันอย่างชัดเจนระหว่างผู้บริหารและ
บุคลากรของสำนักงานสาธารรสุขอำเภอหนองหาน  ท่ีจะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคลและสร้างองค์กรท่ี
ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  รายละเอียดตามประกาศสำนักงานสาธารรสุขอำเภอหนอง
หาน  เรื่องเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  ลงวันท่ี วันท่ี   ๑๒ 
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

สำนักงานสาธารรสุขอำเภอหนองหานจึงขอส่งประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  และ คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการทำงานของหน่วยงาน มายังท่านเพื่อทราบและประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสังกัดทราบและร่วมกันปฏิบัติตาม
ประกาศเจตนารมณ์  ดังกล่าว  ตามท่ีแนบมาพร้อมนี้  ท้ังนี้สามารถเรียกดูประกาศเจตนารมณ์ดังกล่าว บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน https://www.nonghandho.com  ได้อีกช่องทางหนึ่งด้วย 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติต่อไป 
 

 
 
    

       ( นายรุ่งเรือง  ปัณณราช ) 
               สาธารณสุขอำเภอหนองหาน 

 
 


