
 บันทึกขอความ 

สวนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี  
ท่ี  อด ๐๐๓๒.๖ / 41           วันท่ี    9  กันยายน  ๒๕๖5            
เรื่อง  รายงานการเรี่ยไรและการใหหรือการรับของขวัญของหนวยงานสังกัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนอง
หาน รอบ 12 เดือน และขออนุญาตนําเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอหนองหาน  

ตามที่ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน ไดแจงเวียนประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนอง
หาน และมาตรการการปองกันการรับสินบนการเรี่ยไรและการใหหรือการรับของขวัญใหโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตำบลใน สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน ไดทำการศึกษาและทำความเขาใจ โดยแจงให
บุคลากรใน รพ.สต.ได ทราบและถือปฏิบัติ นั้น 

จากการกำกับติดตามการปฏิบัติตามมาตรการการปองกันการรับสินบนรายงานการเรี่ยไรและการใหหรือ
การรับของขวัญรอบ 12 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖4 - 15 กนัยายน ๒๕๖5) ของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล
ในสังกัดสำนักงาน สาธารณสุขอำเภอหนองหาน จำนวน 14 แหง ไมพบการกระทำผิดวินัยตามมาตรการการ
ปองกันการรับสินบนการเรี่ยไรและการใหหรือการรับของขวัญ 

ดังนั้น คณะทำงาน ในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ ดําเนินงานของหนวยงาน จึงขอ
รายงานสรุปผลประกาศมาตรการการปองกันการรับสินบนรายงานการเรี่ยไรและการใหหรือการรับของขวัญ รอบ 
12 เดือน(๑ ตุลาคม ๒๕๖4 - 15 กันยายน ๒๕๖5) และขออนุญาตนําเผยแพรบนเว็บไซตของสำนักงาน
สาธารณสุข อำเภอหนองหาน ผานเว็บไซต http://www.nonghandho.com/ ดังรายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบ
มานี ้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาอนุญาตนําเผยแพรบนเว็บไซต 

 

 

( นายปริญญ  สรอยวิทยา )  

     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  

     ความเห็นสาธารณสุขอำเภอหนองหาน 

 - ทราบ 

- อนุญาตใหนําขึ้นเผยแพรบนเว็บไซต สสอ.หนองหาน 

 
 

  ( นายรงเรือง  ปณณราช ) 
                                                                 สาธารณสุขอำเภอหนองหาน 


