
 
 
 
 

ประกาศ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี 
เร่ือง  แนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรม 

การจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา 
 

 ตามที่กระทรวงสาธารณสุขไดประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหา
และการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา พ.ศ.๒๕๖๔ อางถึงหนังสือ เลขที่ สธ ๐๒๑๗/ว๒๘๓ ลงวันที่ 
๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔ สำหรับแนวทางใหบุคลากรและองคการสาธารณสุข ปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย 
สุจริต ถูกตอง ทำเพ่ือประชาชน และเปนแบบอยางที่ดีนั้น 
  

 เพื่อใหนำเกณฑจริยธรรมฯ ไปสูการปฏิบัติ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน จึงกำหนดแนว
ทางการปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา ดังนี้ 
 

วัฒนธรรมองคกร “สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน จะยึดถือแนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการ
จัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา” 
 

๑. การรับประโยชนจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา 
 ผูบรหิาร หัวหนาฝายจัดซ้ือจัดหา แพทย ทันตแพทย เภสัชกร ผูประกอบวิชาชีพ บุคลากรที่เกี่ยวของ
กับการจัดซื้อจัดหา และนิสิตนักศกึษาที่ศึกษาหรือฝกปฏิบัติงาน ใหปฏิบัติตอผูแทน พนักงานขายจากบริษัทยา
และเวชภัณฑมิใชยา ดังนี้ 
      ๑.๑) ไมรับเงินไมวากรณีใด ๆ ยกเวนกรณีรับคาตอบแทนจากการเปนวิทยากร การบรรยายทาง
วิชาการ หรือเปนผูไดรับทุนวิจัยจากบรษิัทยาและเวชภัณฑมิใชยา 
      ๑.๒) ไมรับสิ่งของ หรือนันทนาการไมวากรณีใด ๆ ยกเวนสิ่งของที่มีมูลคาไมเกินสามพันบาทใน
โอกาสพิเศษหรือวาระตามประเพณี หรือสงที่มีประโยชนทางวิชาการ และสงผลถึงการใหบริการผูปวย โดยให
รับในนามสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหานหรือหนวยงาน 
      ๑.๓) ไมรับบริการอันเปนกิจสวนตัวใด ๆ 
      ๑.๔) ไมแสดงตนในการโฆษณาหรือสงเสริมการขายและเวชภัณฑมิใชยา ตอสาธารณชนในเชิง
ธุรกิจ 
      ๑.๕) พึงเปดเผยวาตนมีสวนเก่ียวของทางผลประโยชนกับบริษัทในสถานะใด เมื่อแสดงความเห็น
ทางวิชาการที่เก่ียวของกับยาและเวชภัณฑมิใชยา ตอสาธารณะ โดยการพูด เขียน หรือวิธีการอื่น  
      ๑.๖) ไมรับการสนับสนุนโดยตรงจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา ในการไปประชุม สัมมนา 
อบรม ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ ทั้งในและตางประเทศ   

     ๑.๗) การรับการสนับสนุนจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา ใหรับในนามสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอหนองหาน เทานั ้น ทั ้งการไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ ทั ้งในและ
ตางประเทศ และตองกอนประโยชนใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน โดยไมมีเงื่อนไขขอผูกมัดเพ่ือ
สงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยาใด ๆ ทั้งสิ้น และมีคณะกรรมการพิจารณาบุคคลที่เหมาะสมในการเขา
รวมกิจกรรม ตามหลักการตอไปนี้ 

     - คณะกรรมการมีสวนรวมจากแผนกตาง ๆ โดยคำนึงถึงผลประโยชนของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอหนองหานเปนหลัก และไมมีสวนเก่ียวของกับบริษัทที่ใหการสนับสนุน 

     - คณะกรรมการกำหนดความถ่ีที่เหมาะสมในการรับการสนับสนุน 



     - การคัดเลือกตองเหมาะสม เปนธรรม และไมมีผลตอการสั่งใชยาหรือเวชภัณฑนั้นมากข้ึน 
     - ใหรับการสนับสนุนเฉพาะคาเดินทาง คาลงทะเบียน คาวิทยากร คาอาหาร และคาที่พักสำหรับ

ตนเองเทานั้น โดยจำกัดเฉพาะชวงเวลา และสถานที่ของการดูงาน ประชุม หรือบรรยายทางวิชาการ 
     - ผูที ่ไดรับคัดเลือกเขารวมกิจกรรมทั้งในและตางประเทศ จะตองขออนุมัติตอผูบังคับบัญชา

ตามลำดับชั้น ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการลาของขาราชการ พ.ศ.๒๕๕๕ และระเบียบอื่นที่
เก่ียวของ 

     ๑.๘) การจัดกิจกรรมใหความรูดานสุขภาพในบริเวณสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน ไม
อนุญาตใหระบุหรือกลาวถึงชื่อทางการคาของยาและเวชภัณฑมิใชยา แกผูปวย ประชาชน และนิสิตนักศึกษาท่ี
ศึกษาหรือฝกปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพ่ือปองกันไมใหการโฆษณาแอบแฝงกับการใหความรู 

     ๑.๙) การจัดประชุมวิชาการโดยไดรับการสนับสนุนงบดำเนินการ วิทยากร หรือขอมูลวิชาการ
จากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา ใหหนวยงานผูจัดการประชุมเปดเผยสนับสนุนดังกลาว ใหผูเขารวมประชุม
รับทราบทุกครั้ง 
 

๒. การรับส่ิงสนบัสนุนหรือตัวอยางยาและเวชภัณฑมิใชยาจากบริษัท 
      ๒.๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน จะรับสิ่งสนับสนุนหรือตัวอยาง จากบริษัทยาและ
เวชภัณฑมิใชยา ในนามสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน อยางเปนทางการ โดยตองมีเอกสารหรือ
หนังสือมอบใหเปนหลักฐานอางอิงได 
      ๒.๒) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน จะเปนผูดูแลรับผิดชอบ การรับสิ่งสนับสนุนหรือ
ตัวอยาง โดยตองจัดทำบัญชีรับ-จาย ซึ ่งระบุรายละเอียดผู ให สิ ่งสนับสนุนหรือตัวอยาง จำนวน วันที่
เอกสารอางอิงได ผูเบิกจาย ผูรับ และจัดทำสรุปรายงานเพ่ือตรวจสอบดวย 
      ๒.๓) การจายตัวอยางยาและเวชภัณฑมิใชยาใหกับผูปวยนั้น ผูสั่งใช ผูจาย ผูสงมอบ พึงคำนึงถึง
ประโยชนและความปลอดภัยของผูปวยเปนสำคัญ ไมมุงหวังเพ่ือสงเสริมการขายหรือประโยชนสวนตน 
 

๓. การสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา 
      ๓.๑) สำนักงานสาธารสุขอำเภอหนองหาน ไมอนุญาตใหผูแทน พนักงานขาย เจาพบบุคลากรซึ่ง
อยูระหวางใหบริการผูปวย หรือเขาพบนิสิตนักศึกษาที่ศึกษาหรือฝกปฏิบัติงานในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
หนองหาน เพื่อการโฆษณาหรอืสงเสริมการขาย 

     ๓.๒) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน ไดจัดสถานที่หองยาและสำนักงานจายกลาง และ
กำหนดเวลา ๑๔.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ซึ่งอนุญาตใหผูแทน พนักงานขาย เขาพบบุคลากรเพื่อนำเสนอขาวสารและ
กิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับผลิตภัณฑได ทั้งนี้ ตองไมเขาพบเปนการสวนตัว 
      ๓.๓) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน ขอใหผูแทน พนักงานขาย พึงเคารพและปฏิบัติตาม
ขอกำหนดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน อยางเครงครัด 
 

๔. ระบบการคัดเลือกยาและเวชภัณฑมิใชยา 
      ๔.๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน มุงเนนความโปรงใส เปนธรรม ในการคัดเลือกยา
และเวชภัณฑมิใชยา การจัดซื้อ รวมทั้งการตรวจสอบ โดยไมมุงหวังเพื่อสงเสริมการขาย ไมกีดกันบริษัทใด
บริษัทหนึ่ง ปองกันการมีสวนไดสวนเสียและผลประโยชนทับซอนกับบริษัท เพ่ือใหไดยาและเวชภัณฑมิใชยาท่ี
มีคุณภาพสูง มีประสิทธิผล ปลอดภัย และคุมคา 
      ๔.๒) การจัดซื ้อจัดหาตลอดกระบวนการ ใหดำเนินการตามนโยบายของคณะกรรมการ/
คณะอนุกรรมการ/คณะทำงาน ที่จะแตงตั้งขึ้น ซึ่งประกอบดวยผูแทนจากหนวยงานที่เกี่ยวของ และประกาศ
ใหทราบโดยทั่วกัน โดยมีกำหนดวาระครั้งละไมเกิน ๒ ป และไมเกิน ๒ วาระติดตอกัน 
           - คณะกรรมการ/อนุกรรมการ/คณะทำงาน พึงประกาศผลการดำเนินงาน เปนระยะ 
           - คณะกรรมการ/อนุกรรมการ/คณะทำงาน พึงแสดงการมีสวนไดสวนเสียกับบริษัทยาและ
เวชภัณฑมิใชยา 



 
๕. ระบบการเชิดชูเกียรติ 
      ๕.๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน กำหนดใหมีการเชิดชูเกียรติผูบริหาร แพทย ทันต
แพทย เภสัชกร ผูประกอบวิชาชีพ บุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑที่มิใชยา และนิสิต 
นักศึกษา ที่ไมปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมที่เกี่ยวของกับการสงเสริมการขาย โดยใหเปนไปตามกฎหมายและ
ระเบียบที่เก่ียวของของสวนราชการ 
 

๖. ระบบการตรวจสอบการรับรองสนับสนุนบริษทั 
      ๖.๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองหาน กำหนดแนวทางตรวจสอบการรับการสนับสนุนจาก
บริษัท โดยระบบควบคุมภายใน 
      ๖.๒) ระบบรายงานผลการตรวจสอบ ใหรายงานตอคณะกรรมการบริหาร ทุก ๓ เดือน 
                                                           
                                                            ประกาศ ณ วันที่  6  มีนาคม 2569 
 
 
       

 
    (นายอมรศกัดิ ์ ศรีวิลาศ) 

                                                                            สาธารณสุขอำเภอหนองหาน 
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